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Velkommen til Timring bgrnehave & vuggestue - Den lille institution med det store naerveer.

Vi vil gerne byde dig og din familie hjertelig velkommen til vuggestuen og bgrnehaven ved Timring Leeringscenter. Vi
gleeder os til at tage imod dig og leere dig godt at kende ©

Vuggestuen og bgrnehaven er en del af Timring Laeringscenter, som udover os bestar af skole og SFO. En enhed,
som giver os unikke muligheder for at gare en forskel og skabe den rgde trad i barnenes liv.

Gennem leg og bevaegelse arbejder vi malrettet pa at udvikle hele mennesker med steerke sociale og menneskelige
kompetencer.

Vores paedagogik tager udgangspunkt i Herning Kommunes bgrne- og ungepolitik. Malet for alle 0-18 arige er at de
skal blive sa dygtige de kan, samt at alle bgrn er en del af faellesskabet.

Vi arbejder ud fra Herning Model Dagtilbud samt de nye styrkede lzereplaner. Det betyder, at vi har fokus pa struktur,
rutiner og pa at skabe spaendende lege- leeringsmiljger, som giver alle barn mulighed for deltagelse i et meningsfuldt
feellesskab.

Vived, at bgrn trives, laerer og udvikler sig igennem en god peedagogisk tilrettelagt hverdag. Vi har derfor tilrettelagt
en hverdag, hvor bagrnene veksler imellem forskellige leeringsmiljger, som bestar af peedagogiske planlagte aktiviteter,
barns lege og hverdagsrutiner.

Vi ser samarbejdet med vores foreeldre, som en meget vigtig del af det pesedagogiske arbejde. Samarbejdet handler
om at vi sammen er nysgerrige pa hvad der er vigtigt for barnet, det handler om at tale om eventuelle udfordringer i
enten hjemmet, vuggestuen eller barnehaven. Nar vi deler vores viden, er det med til at skabe en sammenhaeng i
barnets hverdag — Det skaber tryghed og trivsel.

Timring Leeringscenter er en kommunal § 24A institution med skoleleder som gverste leder og en feellesbestyrelse.
Vuggestuen er normeret til 10 bgrn i alderen 0-2,9 ar. Barnehaven er normeret til 50 bgrn i alderen 2,9-6 ar.

Vores abningstider er fglgende

Mandag til torsdag: 6.15 - 16.30

Fredag: 6.15 - 15.15

Vi har lukket grundlovsdag og d. 24. december.

De faste voksne i bgrnehaven er:
Paedagogisk leder Birgitte Baltzer (Paedagog)

Medarbejdere

Gunild Jgnson (Peedagog i bgrnehaven)

Louise Schmidt Bjerge (Peedagog i bgrnehaven)
Magdalena Jaskulska (Peedagog i vuggestuen)
Leerke Nielsen (paedagogisk assistent)

Sussi Nielsen (Peedagogmedhjeelper)

Patrick Holmgaard (Peedagogmedhjeelper)

Derudover har vi ofte en PAU elev i huset, da vi fungerer som praktiksted for uddannelsen. Udover at vi finder det
sundt at blive forstyrret pa vores faglighed, vil vi ogsa gerne dele ud af husets feelles steerke faglighed.

Vi har et godt og steerkt samarbejde med personalet i vores SFO. | ferieperioderne har vi sammenpasning i
barnehaven, hvor Randi og/eller Anita ogsa vil veere i arbejdsplanen.

Endvidere har vi ogsa en pedel (Hans Jgrgen) tilknyttet.




Barnehaven og vuggestuens formal

Vi gnsker at give bgrnene en tryg hverdag med en udpraeget grad af omsorg. Ligeledes gnsker vi at styrke bgrnenes
selvveerd og stimulere deres udvikling og fantasi. Vi er opmaerksomme pa barnets individuelle behov, men vi tror pa, at
alle barn skal lzere at bega sig i forskellige faellesskaber og i forskellige sammenhaenge. | vores psedagogiske arbejde
styrker vi det enkelte barn til at kunne indgd i de feellesskaber, som barnet er en del af.

Vores veerdigrundlag er udarbejdet i samarbejde mellem alle enhederne i Timring Leeringscenter.

Opstart i bgrnehaven og Vuggestuen

Sammen med personalet aftales det, hvordan starten skal vaere for jeres barn, sa det bliver sa roligt, trygt og s&
positivt som muligt. Det er jer foreeldre, der kender barnet bedst, og derfor lytter vi meget til jeres gnsker. | har
mulighed for at veere med barnet i opstarten. Vi giver ogsa mulighed for at barnet kan have sin egen barnevogn med —
ogsa nar man starter i barnehaven — da det kan veere en tryg overgang.

Kommunikation

Vores kommunikation foregar via Aula. Aula er et feelles rum for kommunikation og samarbejde i dagligdagen.
Platformen falger jeres barn fra vuggestue og til det forlader folkeskolen.

Pa Aula far du beskeder, opslag mm fra os, ligesom du kan skrive til vuggestuen og bgrnehaven. | Komme/Ga kan du
skrive hvem der henter, registrerer faste aftaler mm.

Du finder Aula p& www.aula.dk eller via en app til din mobil eller tablet. Appen findes bade til android og 10S. Du logger
ind med dit UNI-login. De dele af Aula, der indeholder personfalsomme oplysninger skal tilgas via mit.id.

Farste gang du logger ind, skal du bruge mit.id, og der vil vaere en raekke ting, du skal tage stilling til.

Der er vejledning og hjeelp pa Hjeelp til Aula — Aula (aulainfo.dk) og | kan leese mere pa www.aula.info.dk

Vi ser den daglige dialog i dgren som saerdeles vigtig og en naturlig del af hverdagen. Udover de planlagte samtaler
kan der i Timring bgrnehave og vuggestue altid afholdes yderligere samtaler, hvis behovet opstar.

Modtagelse/ aflevering

Pa gangen haenger en skaerm, hvor foraeldrene selv tjekker barnet ind og ud via Komme/Ga. Det er vigtigt, at | husker
dette, idet vi ellers har sveert ved at bevare overblikket pa antal af bgrn i huset.

Den daglige kontakt med bgrn og foreeldre er vigtig, og derfor arbejder vi malrettet pa at skabe et miljg, hvor | som
foraeldre er trygge ved at aflevere jeres barn. Det ggr vi ved at veere abne, aerlige og imgdekommende. Vi gnsker en
god og positiv dialog foreeldre og personale imellem. Det ger vi ved at forteelle om bgrnenes sma og store oplevelser i
lgbet af dagen, og hvordan dagen generelt har veeret for barnet.

Vi vil ogsa gerne vide, hvordan barnet har det hjemme — hvordan det har sovet, hvordan er humgret osv. Dette giver os
mulighed for at skabe den bedste dag for barnet her hos os ©

Hvis barnet skal hentes af andre end mor og far, skal vi informeres om dette, da vi ikke udleverer barn til folk, der ikke
star anfart som afhenter.

Infoskeermen hvor du skal tjekke dit barn ind.
Nedenunder ser du vores lille lokale bibliotek, hvor der kan |&nes en bog med hjem i bogposerne @)
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http://www.aula.dk/
http://www.aula.info.dk/

Leereplanstemaer og aktiviteter

Mens bgrnene gar i dagtilbud, tilegner de sig kompetencer, som er ngdvendige for et godt barneliv, men som ogsa er
vigtige for at bgrnene klarer sig godt i deres videre liv. Laeringen i vores vuggestue og bagrnehave skal forgd, sa den
passer til barnets alder og kunnen. Hos os sker leeringen igennem leg, og det teenkes ind i de aktiviteter, som
igangsaettes.

Tema om
sociale kompetencer

Tema om
kulturelle udtryksformer og vaerdier

Pzdagogisk grundlag
Tema om
* sproglig udvikling

Bornesyn
+ Dannelse
+ Leg

+ Bornefallesskaber

+ Laring

Tema om « Laringsmiljoer

naturen og + Formlidresamarbejde
naturfanomener « Born i udsatte positioner
+ Overgange

Tema om
alsidig personlig udvikling

”Vi klaeder barnet pa til livet”

Vores dagligdag (i cirka tider)

KI. 6.15: Abner vi feelles p& Manen og Solen, hvor vi serverer morgenmad frem til kl. 7.30.

Kl. 7:30: Abnes Stjernerne

KI. 9.00: Vi holder en lille samling, hvor vi bl.a. snakker om dagen, herefter spiser vi formiddagsmad i grupperne.
KI. 9.30: Aktiviteter i store og sma grupper, fordybelse og leg

KI.11.30: Vi spiser madpakker i vores spisegruppe

Efter frokost er det "puttetid” for de barn, der har behovet.
De bgrn, som ikke sover, er med i lege- lzeringsmiljgerne pa legepladsen.
Kl. 14.30: Spiser vi eftermiddagsmad i spisegruppen
Herefter leg i bgrnefeellesskaberne
KI. 15.30: Solen lukker
KI. 16.00: Stjernerne lukker
Kl. 16.00: Vi samles p& Manen, hvor vi er til vi lukker

Manen/vuggestuen

Manen danner rammerne for vores vuggestue og de yngste bgrnehavebgrn. Vi har 10 vuggestuepladser og i
rammerne pa Manen er der taget hgjde for vuggestuebgrns behov for udvikling og socialisering. Det er ogsa pa
Manen det 2,9 arige barn har mulighed for at starte sin nye tilveerelse i barnehaven. Her er der en overskuelig base,
hvor man kan komme tilbage til, nar eller hvis de nye udfordringer bliver for store.

Det er vigtigt for os, at Manen er en integreret del af vores institution, s andre bgrn ma gerne komme pa besgag.
Ligesom de yngste barnehavebgrn ogsa leger og deltager i husets gvrige aktiviteter og lege-leeringsmiljger.
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Solen og Stjernerne

Danner rammerne for bgrnehavens lege- og leeringsmiljger. Alle bagrn er opdelt i faste spisegrupper pa de to grupper.
Det er i de grupper, vi spiser dagens maltider, fejrer fadselsdage og holder samling. Resten af dagen kan bgrnene
lege og deltage i de forskellige feellesskaber og fordybende aktiviteter, der foregar bade pa Solen og pé Stjernerne. Vi
ser mange fordele i, at bgrnegruppen er opdelt pa tveers af alder i en stor del af hverdagen- Bgrnene har bl.a.
mulighed for at danne relationer pa tveers af alder, de kan spejle sig i hinanden og de danner forskellige erfaringer ved
at veere sammen med bgrn der bade er yngre og eldre.

Hverdagen hos os veksler mellem aktiviteter og leg i det store og i et mindre feellesskab. | de mindre grupper kan
barnene fx vaere aldersopdelt, da det giver mulighed for at planleegge de psedagogiske aktiviteter mere malrettet. | de
mindre grupper er man sammen med en voksen som har et hgijt fokus pa et nuanceret og alderssvarende sprog, som
understgttes af aktiviteter som vi i periodens tema arbejder med.

it

Vi har fokus pé affaldssortering

Vi er p& Mgiltrup for at se keerne danse

Den rgde trad i laeringscenteret

Vi har igennem arets lgb mange faelles aktiviteter med skolen og SFO’en. Vi har hvert andet ar en feelles emneuge,
hvert ar i juni en feelles sommerfest, feelles motionsdag, ligesom vi jaevnligt bruger skolens faciliteter som fx
gymnastiksal, legeplads, bibliotek, multilokale mm.

| efteraret far vores zeldste argang skal starte i skole indleder vi et farskoleforlgb, som planleegges og udferes i
samarbejde med bade SFO og leereren i 0. k. | dette forlgb snuses der pa en legende made til, hvad man laver i
skolen. Vi starter forlgbet "lege@en”, som er en forlgber til "Hop om bord”, som bgrnene stifter bekendtskab med i 0.kl.
Bgrnene rykker over i SFO den 1. juni.

Vi veerner om et rigtig teet samarbejde, som vi ser som en styrke for alle leeringscenterets barn — Vi ved nemlig, at nar
barn oplever gode overgange, sa gavner det barnets trivsel og leering i overgangsperioden som fx skolestart.



Praktiske informationer
Sygdom
Syge bgrn ma ikke komme i institutionen. Et barn der kommer i institutionen uden at veere helt rask, har pa grund af
nedsat modstandskraft sterre risiko for at fa komplikationer til sygdommen eller padrage sig en anden sygdom.
Barnet er rask, nar det er feberfrit, og almentilstanden er upavirket. Barnet skal kunne deltage i de aktiviteter, det
plejer uden at kraeve seerlig omsorg og pasning. Barnet skal fx kunne lege ude og tage med pa udflugt.
Sundhedsstyrelsen anbefaler at barnet bliver hjemme i mindst 1 dag, efter at det er blevet feberfrit.

Hvis barnet bliver syg eller darlig i lgbet af dagen, kontakter vi jer.
Sygemeldinger kan ske via Aulas Komme/G4 eller pa vores mobil 22154685

Tgj

| hverdagen arbejder vi med at stgtte bgrnene i at veere selvhjulpne. Det betyder bl.a. at bgrnene skal gve sig i at tage
deres overtgj af og pa.

For at gare det lettere for dem, anbefaler vi at det tgj de har pa, ikke er for stramt eller for bavlet at handtere (fx
overalls, heldragter og bodystock, hvis man gver at ga pa toilet)

| garderoben skal der veere skiftetgj (fra inderst til yderst og gerne mange saet), regntgj, gummistgvler og overtg;j til
arstiden. Vi anbefaler, at | hver dag tjekker begge garderober inden | gar hjem. Det er meget uoverskueligt for et
mindre barn, hvis tgjet ligger i en stor bunke, og at der maske er mere tgj end det der er brug for, der mangler tarre
stramper eller tgjet ikke er tart og klar til naeste dag.

Der skal veere navn i alt tgj og sko — det er til stor hjeelp for bade jer og os ©

Ude

Vi er ude hver dag, gerne flere gange, pa legepladsen eller i naeromradet. Vi holder gje med arstidernes skifte, er det
varmt eller koldt, blaeser det eller er her helt vindstille.

Vi har en stor, overskuelig og laekker legeplads med masser af udfordringer til alle aldre. Vi har gynger, grees,
klatrestativ, rutsjebane, vippe, "en lille skov”, sandkasser, legehuse mv.

Vi har en stor overdaekket balplads som vi jeevnligt bruger. Sommetider teendes balet for at give varme og hygge og
andre gange laver vi mad over balet. Barnene inddrages ved at veere balhjeelpere. Der skal findes breende og
opteendingsmateriale. Nar vi laver mad over balet, inddrages bgrnene ligeledes i at hakke og snitte.

Aktiviteter i l@bet af aret

Hvert &r udarbejder personalet et &rshjul med forskellige temaer, som bgrn og voksne skal fordybe sig i. Arshjulet skal
forstas pa den made, at der bliver arbejdet med omraderne i lsereplanen hver dag fra kl. 6.15 til 16.30 hele aret. |
perioder har vi dog seerligt fokus pa de enkelte temaer. Temaerne understgttes af planlagte aktiviteter som kan vaere
alt fra feellessange, kreative projekter, ture ud af huset, arets traditioner mm Der er en rad trdd igennem hver periode,
og der bliver lagt vaegt pa et godt laeringsmilja.

Hvert forar vil vi invitere til foraeldremade, her er der mulighed for at snakke med andre foraeldre og vi har ofte planlagt
et emne, tema eller en aktivitet som vi har fokus pa.

Derudover har vi i labet af aret "kaffe pa kanden”. Her er det foraeldrefeellesskabet der er i fokus, der kan arrangeres
legeaftaler og blot nyde en stille stund sammen med jeres barn ved aflevering eller afhentning.

Fotografering
En gang om aret kommer fotografen og tager billeder af — portraetter og et gruppebillede. Der er mulighed for at kabe
disse, men det er naturligvis ikke et krav.

Barnets fgdselsdag

Barnets fgdselsdag er en stor dag, som vi i vuggestuen og bgrnehaven skaber en hyggelig og festlig stund omkring.
Fodselsdagsbarnet bager en kage sammen med en ven fra spisegruppen. Efter formiddagsmad eller
frokostmadpakken holder spisegruppen fgdselsdag. Fadselsdagsbarnet sidder pa en seerlig fadselsdagsstol, vi har i
feellesskab pyntet med flag pa bordet og udenfor er flaget hejst. Vi synger naturligvis ogsa fadselsdagssang.
Foraeldre er velkomne til at vaere med, det planlsegger | blot med personalet.

Hvis man som foreeldre gnsker at invitere til en privat fedselsdag, ma der gerne deles invitationer ud i bgrnehaven,
nar alle barn i samme argang inviteres eller hvis enten alle drenge eller piger inviteres. Ellers henviser vi til at dele
invitationerne ud privat og at fadselsdagen holdes udenfor &bningstid. Det er nemlig ikke rart at fale sig sorteret fra.



Maltiderne

Vi arbejder bevidst med vores hverdagsrutiner — herunder dagens maltider. Barnene hjeelper pa skift med at deekke
bord og seetter selv sit service hen pa bakken/opvaskemaskinen efter maltidet. P4 den made oplever bgrnene succes,
de gver sig i at blive selvhjulpne, far livsmod og udvikler sociale kompetencer. Under maltidet arbejder vi pa at skabe
en hyggelig stund, hvor der er plads til sma samtaler ved bordet. Den voksne er opmaerksom pa at inddrage alle bgrn,
saledes alle oplever sig som en del af feellesskabet. Derfor vil vi rigtig gerne at | foreeldre teenker pa det | giver jeres
barn med i madpakken. Man kan fx abne ostehapsen, sé den er lige til at treekke op, klippe toppen af frugtstangen
osv. Nar vi stgtter op omkring at g@re barnet selvhjulpen, og barnet far en oplevelse af at kunne handtere fx sin
madpakke - s& fodrer vi barnet med selvveerd og troen pa sig selv.

Vi har ikke en kostpolitik. Vi tror pa at foraeldre sender en sund og varieret madpakke med bgrnene. Derfor blander vi
os heller ikke i, hvad barnet ma spise farst eller sidst.

Vi serverer vand og meelk ved de forskellige maltider, og derfor skal | ikke selv medbringe drikkevarer.

Foreeldresamtaler
Vi afholder Igbende samtaler, som har det formal, at vi i feellesskab sikrer os barnets trivsel, udvikling og laering. Til de
forskellige samtaler udfyldes der forinden en dialogprofil i Hjernen og Hjertet af bade foraeldre og paedagog.

Vuggestuen:
- Foreeldre tilbydes en samtale ved start i vuggestuen (ca. 9.14 mdr.)

- Ved 2 ar udarbejdes en sprogtrappe pa barnet, giver den anledning til en samtale afholdes denne.
- Ved 2,7 ar udarbejdes der en dialogprofil (kun psedagogen), og er der anledning til at mades, gar vi det.

Bgrnehaven:
- Foreeldre tilbydes en samtale indenfor 6 mdr. efter bgrnehave start.
- Foreeldre tilbydes en samtale i efteraret far barnets skolestart.

Forinden disse to samtaler er der pa forhand udarbejdet en sprogvurdering og en dialogprofil i Hjernen og Hjertet.

Udover de planlagte samtaler kan der i Timring bgrnehave og vuggestue altid afholdes yderligere samtaler, hvis
behovet opstar.

Dialogprofil

Vi benytter os af dialogprofilen fra Hjernen og Hjertet som det grundleeggende paedagogiske veerktgj som
udgangspunkt for vores samtaler. Dialogprofilen har fokus pa barnets lzering, udvikling og trivsel. Der er spargsmal
som besvares af barnets kontakt paedagog og spgrgsmal som besvares af jer foreeldre.

Formalet med spgrgsmalene er, at danne et godt grundlag for den efterfglgende samtale mellem foraeldre og
paedagog, for at f& en dialog om, hvordan vi i feellesskab kan skabe overblik og statte op omkring barnets udvikling og
trivsel.

Sprogtrappen og sprogvurdering
Sprog Trappen er et sprogpaedagogisk redskab, som har til formal at understgtte fagpersonalet i systematisk at falge
det enkelte barns udvikling over tid p& baggrund af de observationer, der ggres i hverdagen.

Sprogvurderingen er et sammenhaengende materiale, hvor fire af deltesterne anvendes til alle aldersgrupper |
barnehaven.
Med sprogvurderingen afdeekkes barnets sproglige feerdigheder. Dette ggres ved at undersgge falgende omrader:
e Talesproglige feerdigheder
o Far-skriftlige feerdigheder

Det er en individuel test, som foretages af Gunild, som er institutionens sprogvejleder.
Alle 3 og 5-arige far lavet en sprogvurdering. Hos nogle bern vil det veere ngdvendigt at fortage hyppigere test for at
falge og stette op omkring barnets sproglige udvikling — Dette sker naturligvis i samrad med foraeldrene.



Billeder fra vores sprog pavillon

Bestyrelsen

Bernehaven og vuggestuen har feelles bestyrelse med skolen. Bestyrelsen bestar af 2 foreeldrevalgte, som
repreesenterer vuggestuen og bgrnehaven, 5 foreeldrerepreesentanter til skolen, 2 medarbejderrepraesentanter samt
skoleleder og pesedagogisk leder.

Velkommen ©

Ellers har vi kun tilbage at sige hjertelig velkommen i vores bgrnehave og vuggestue.
Hvis | har spargsmal eller har brug for en snak er | altid velkomne til at kontakte os.
Vi gleeder os til at leere dig og din familie at kende.



